PLM lab

une association

Back to basics 12

De I’humain dans les projets PLM
Formation, recrutement et conduite du changement




Un point pratique

Réseau WIFI gratuit

Novotel Paris Bercy



L’association PLM lab
LA 1 .

Arts et Métiers ParisTech
AIRBUS

ARAS France

ARITEX

beCPG

BOOST Conseil
BOUYGUES Construction
CERN

CESAM CEED

CIMPA
CORETechnologie

Ecole Centrale Nantes
EUROSTEP

IFMA

Assemblée constitutive :
16 Septembre 2010

LATECOERE

LEACH International
MBDA

MICHELIN
MINERVA France
Mines ParisTech
NextlS Consulting
POCLAIN Hydraulics
PTC

SPACECLAIM
STAUBLI

THALES

VINCI Consulting
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Les guides du PLM lab qui ont fait suite aux « Back to basics »

e s b ey

Une introduction a la Gestion de Configuration

Publié en Février 2011
Extrait téléchargé 532 (344 / 178) fois

Une introduction aux Normes et Standards du PLM

Publié en Octobre 2011
Extrait téléchargé 550 (403 / 147) fois

Une introduction aux nomenclatures

Publié en Juin 2012
Extrait téléchargé 450 (240/210) fois

Une introduction aux chaines numériques

Publié en Mai 2013

Une introduction a la gestion des modifications

Publié en Janvier 2014



Les guides du PLM lab qui ont fait suite aux « Back to basics »

Une introduction a la codification

_. MM Publié en Novembre 2014

...’ Uneintroduction au Product Life-cycle Management

LA Publié en Octobre 2014




Journée Back to basic 12

AIRBUS ILLAS

AIR LIQUIDE ixBLUE

ALSTOM Kurt Salmon
ALTRAN LGM

ARAS France MBDA

ARTESON MINERVA France
beCPG Mines ParisTech
CCl Moulins-Vichy POCLAIN
CentraleSupélec POMA

CERN PSA

CESAM CEED RENAULT SPORT F1
Chassis Brakes ROLEX

Dassault Systemes SCONCE SOLUTIONS
Ecole Centrale Nantes SPACECLAIM
GEVELOT UGC

IFMA



Programme de la matinée

09h00 - 09h30

09h30 - 09h45

09h45 - 10h30

10h30 - 11h15

11h15-11h30

11h30-12h15

12h15 - 13h45

Accueil et croissants

Allocution de bienvenue

Qu’'enseigner dans une formation continue PLM et comment ?
Pascal MORENTON - CentraleSupélec

Retours d'expérience dans la conduite de grands projets
Luc PATILLON

Pause
La dimension humaine dans un grand projet PLM : le choc des cultures,
lesinerties, les leviers, les conflits potentiels.

Jean-Jacques URBAN-GALINDO — UGC Conseil

Déjeuner



Programme de I’'apres-midi

13h45 - 14h30

14h30-15h15

15h15=15h30

15h30 - 16h00

17h00 - 18h00

Le point de vue d’'un intégrateur de solutions PLM
Yoann MAINGON — Dirigeant MyDataLinx

Quels sont les champs a explorer pour une formation
professionnalisante PLM ?
Claude KORBER - Consultant

Pause

Introduction a la table ronde : « De la conduite du changement a la
formation : une nécessité »

Denis DEBAECKER — Vinci Consulting

Table ronde « Quels corpus de connaissances et quels référentiels de
compétences pour une formation PLM ? »

Animation par Denis DEBAECKER — Vinci Consulting

Echanges et réseautage



